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Telde, municipio que me ha visto crecer, ha perdido su identidad en ocho afios. Ha
visto coémo los servicios publicos han dejado de funcionar. Ha visto cémo sus equi-
pamientos han quedado destrozados y sin mantenimiento. Ha visto cémo no
existe nadie al timdén que nos coloque donde nos merecemos porque hoy por hoy
TELDE ESTA ABANDONADO.

Un municipio que fue puntero en Gran Canaria y gue, sin embargo, hoy se
encuentra a medio hacer, con infinidad de obras que solo los que han gobernado
Telde durante 31 afios han dejado sin acabar. Se mire hacia donde se mire, uno
s6lo encuentra obras inacabadas y dotaciones cerradas. Por eso es la hora de
TERMINAR TELDE.

Me presento como candidato a la Alcaldia del Ayuntamiento de Telde, mi Ciudad,
por el Partido Popular. Y me presento con un grupo de hombres y mujeres alta-
mente cualificados de todos los barrios del municipio, para situar a Telde en el
lugar que le corresponde, en el grupo de cabeza en Gran Canaria.

Necesitamos construir entre todos una CIUDAD CON ALMA, un municipio que nos
invite a vivir, donde la ciudadania pueda disfrutar de nuestros espacios con la
calidad que se merecen, un lugar donde las empresas inviertan para generar
rigueza y trabajo, un lugar donde nos sintamos identificados con una gestidn,
seria, rigurosa y que no manipule ni distorsione la realidad.

El municipio tiene costa, cumbre, patrimonio histérico y arqueoldgico, zonas
comerciales e industriales pero debemos culminar todos los procesos para que
Telde vuelva a latir, para consolidarnos. Y queremos hacerlo pensando en la ciuda-
dania porque LO PRIMERO SON LAS PERSONAS.

El abandono de nuestro municipio es tal, que se hace altamente complicado
afirmar que en cuatro anos todo estara perfecto. Sin embargo, lo que me ha trasla-
dado la ciudadania barrio a barrio es que Telde estad sucio y abandonado. Y esa es
precisamente una de las primeras actuaciones que me planteo realizar nada mas
llegar a la Alcaldia de Telde: limpiar Telde, asfaltar Telde, darle la dignidad a la
ciudadania que se merece y embellecer nuestro municipio, dotar de servi-
cios basicos a aquellas zonas donde no tienen suministro de agua y donde
el alumbrado publico no existe. Ese es mi primer compromiso con los
ciudadanos de Telde.

Y esto no solo se consigue con el equipo de trabajo del Partido Popu-
lar. Se consigue dandole voz a la ciudadania a través de las Juntas de
Distrito, porque los vecinos de los barrios son los que mejor cono-
cen la realidad del lugar donde residen y trabajan. Hay que empo-
derar a los vecinos, hay que dotarles de las herramientas de
participacién ciudadana necesarias para que sean una voz criti-
ca y constructiva en nuestro municipio para mejorar los servi-

cios, equipamientos y dotaciones que cualquier administra-
cién publica estd en la obligacion de garantizar.
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Telde requiere de una intervencion administrativa urgente, hay que consolidar
las bases para que el Ayuntamiento funcione, y eso solo se conseguird abriendo
las plazas que hasta ahora otros se han resistido a convocar, para que entren a
trabajar aquellas personas que rednan los requisitos de igualdad, mérito, capaci-
dad, transparencia y seguridad juridica porque sin una administraciéon fuerte no
se avanza y eso solo lo hacen los empleados publicos. La seguridad ciudadana
estd ausente, y es un deber de cualquier gestor publico dotar a la policia local no
solo de medios técnicos sino de nuevos agentes que nos proporcione la tranqui-
lidad a las personas que residimos en Telde.

Nuestro municipio tiene solucién, y por eso es el momento del cambio, es el
momento de dar un giro a las politicas estancadas en el pasado para lograr que
Telde vuelva a respirar, para conseguir que los vecinos puedan disponer de los
servicios sin tener que acudir a una instalacién de otro municipio. Telde debe
ofrecer los servicios puUblicos basicos, debe ejecutar las competencias propias,
debe tener las piscinas abiertas, los parques limpios, las urbanizaciones termina-
das y recepcionadas, el patrimonio vivo, darle la oportunidad a los jévenes y
personas vulnerables el acceso a la vivienda, el patrimonio histdrico abierto para
gue genere riqueza y empleo, un mercado abierto, unas instalaciones culturales
abiertas, Zonas Comerciales Abiertas nuevas y dinamizadoras, poligonos indus-
triales debidamente terminados para que se instalen nuevas empresas. Sentir
gue existe continuidad de Ciudad, conectividad entre barrios, embellecer nues-
tro territorio, disfrutar de nuestro litoral y darle un nuevo impulso estratégico, la
creacion de un area de gestion especifica en Jinamar entre Telde y Las Palmas
de Gran Canaria, abrir nuevos emplazamientos para que la ciudadania pueda
disfrutar de la experiencia de vivir y sentir Telde. Ese es el municipio al que aspiro
en los préoximos cuatro afios.

Es un clamor que Telde requiere un cambio para mejorar, porque quien ha lleva-
do los designios del municipio estos ocho afios ha demostrado falta de gestion,
y el Partido Popular lleva una lista renovada con experiencia en la gestién tanto
del sector pUblico como privado. Sabemos lo que tenemos que hacer, sabemos
lo que necesita Telde, y sabemos que lo lograremos con el esfuerzo del trabajo
diario, con la apuesta firme y decidida del apoyo de la ciudadania. El cambio de
Telde empieza el préximo 28 de mayo.

Sergio Ramos Acosta
Candidato a la Alcaldia de Telde por el Partido Popular
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TERMINAR TELDE.

El municipio esta absolutamente paralizado y judicializado. Desde el Partido
Popular no pretendemos realizar grandes obras, sino terminar lo que estd inaca-
bado y abrir todo aquello que el actual grupo de gobierno ha dejado cerrado.
Por eso, para el PP es una prioridad en este mandato que la ciudadania pueda
disfrutar de las dotaciones y edificios publicos que no estan terminados porque
se debe TERMINAR TELDE.

Haremos de Telde una "CIUDAD CON ALMA" porque las ciudades no son
mMaquinas para vivir, son entes vivos que, al igual que las personas, tienen com-
ponentes emocionales, tienen "alma". Con este concepto no nos estamos
refiriendo a algo etéreo o difuso sino a caracteristicas concretas y medibles.
Telde es especial porque tiene elementos especiales que le hacen diferente:
tiene conjuntos histéricos, 23 km de costa o espacios naturales protegidos. Hay
gue potenciarlos. Nuestro proyecto se basa en construir una idea de municipio
con alma respetando el pasado, conociendo el presente y proyectando el futuro.

PASADO: Recuperacion de nuestro patrimonio.

El legado de nuestros ancestros debe ser recuperado, es una obligacion de
primer orden para cualquier administracién publica. Las generaciones que nos
precedieron trabajaron y lucharon para dejarnos un vasto y rico patrimonio del
que disfrutar. Que dicho patrimonio se encuentre abandonado constituye una
falta de respeto tanto para ellos como para las generaciones futuras.

Promocién del Patrimonio Arqueolégico a través de distintas acciones con la
creacion de dos rutas fundamentales:

e Yacimientos en la zona costera y zona de medianias. (Tufia, Silva, Cuatro
Puertas, Lomo Calacio y Rosiana).

e Creacion de un Centro de Interpretaciéon y Visitantes en el Yacimiento de
Cuatro Puertas, una de las areas arqueoldgicas mas importantes de Canarias.

® Potenciar las visitas guiadas y el conocimiento de nuestro patrimonio histérico,
arqueologico, industrial y cultural con convenios de colaboracidn con diferentes
organismos publicos y privados.

e |niciar las obras de rehabilitacion del ingenio azucarero de Los Picachos.

e Soterramiento del cableado en el Conjunto Histérico de San Juan y San
Francisco.

e Incentivos fiscales para la rehabilitacion de las edificaciones contenidas
en el catdlogo de Patrimonio Historico.
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® Recuperar, rehabilitar y abrir la Casa de la Condesa en Jinamar.
® Abrir la Casa de los Sall en San Francisco.

® Recuperary rehabilitar las juderias existentes en San Gregorio, fomentando
SuU conocimiento y sus caracteristicas dentro de la trama urbana.

® Rehabilitar los callejones tradicionales existentes en el Valle de los Nueve
como parte de la “trama urbana” de las zonas rurales creadas por nuestros
ancestros para la agricultura, potenciando su conocimiento a distintos sectores
de nuestra sociedad.

PRESENTE: La regeneracion urbana como el eje principal de la intervenciéon
publica en el municipio.

Telde necesita urgentemente una renovacion urbana que tenga como objetivo
estratégico recuperar los espacios comunes y apostar por un nuevo modelo de
movilidad en la que se priorice a las personas y que se adapte a las nuevas necesi-
dades de la ciudadania. Debemos generar la conectividad entre los barrios de la
gue hoy en dia carecemos.

Los objetivos estratégicos del presente son para el Partido Popular:

%k Culminar el PGO de Telde, no se puede avanzar con una planificaciéon urbanistica
paralizada, para que “Telde sea una Ciudad con Alma”.

% La recuperacion del entorno urbanoy medioambiental, con actuaciones
concretas que potencien su valor.

Los objetivos en la gestién del presente son:
% Telde ciudad verde y accesible:
® Rehabilitaciéon del Parque Urbano de San Juan.
® Rehabilitacion del Parque Urbano de San Gregorio.
® Rehabilitaciéon del Parque Urbano de las Mil Palmeras en Jindmar.

® DProyecto para la rehabilitacion y puesta en funcionamiento de las
instalaciones del “Mercado Viejo".

® Creacidn de un "cinturdén Verde " en las medianias del municipio,
revitalizando el territorio y el medio ambiente. Se Incluird un programa
de reforestacion, asi como la definicidén y proteccién del territorio. La
realizacidn de las infraestructuras basicas para poder ser visitado,
incluyendo senderos, sefalizacién y espacios recreativos.

® Planes de limpiezay conservaciéon de los suelos protegidos, especialmente
de las zonas de proteccién de barrancos con acuerdos con el Consejo
Insular de Aguas de Gran Canaria.

e Plan de limpiezay conservacion de los terrenosy escombreras
cercanos a la costa.
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® Acabar con los vertederos ilegales y promocién de nuevos Puntos Limpios
municipales. Uno de ellos en la zona de medianias y el otro en el abandonado
depdsito municipal de Maipez en Jindmar.

e Campana de limpieza y desbroce de los barrancos de Telde en convenio con
el Consejo Insular de Aguas de Gran Canaria.

® Ceder al Instituto Canario de la Vivienda suelo municipal para la promocién
de viviendas publicas, previo inventario exacto del patrimonio municipal.

Planes de mejoray modernizacién:
e Terminary reabrir los aparcamientos de Arnaoy San Juan.

® Plan especial de asfaltado del municipio, como competencia propia y directa
de caracter urgente.

® Plan de Mejora del Alumbrado publico potenciando en uso de LED y el bajo
consumo.

® Plan Integral de mantenimiento y mejoras de los Centros educativos y de
Ensefnanza.

® Plan de embellecimiento y mejora de los barrios con la participacién activa de
sSus vecinos a través de las Concejalias de Distrito.

® Plan de digitalizaciéon en los barrios: Las Huesas, Cuatro Puertas y en Medianias
y Cumbre.

® Propondremos una mesa de trabajo y seguimiento de caracter semestral
sobre el desarrollo del Plan Director Aeroportuario entre el Ayuntamiento de
Telde, Ayuntamiento de Ingenio, AENA, Ministerio de Fomento, Cabildo de
Gran Canaria y Asociaciones de afectados de Ojos de Garza.

® Plan de Embellecimiento como “enclave especial” de Tufiay Ojos de Garza
con acuerdo con los/as vecinos/as.
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Terminar equipamientos y urbanizaciones es un objetivo prioritario:
e Rehabilitar y abrir el Polideportivo Paco Artiles.
e Abrir el Complejo Deportivo de La Barranquera.
® Rehabilitar las canchas de Narea.
e Culminar el puente de San José de las Longueras.
® Ejecutar la Urbanizacion de Arauz como el nuevo ensanche de Telde.
® Ejecutar la Plaza de Taliarte.

® Culminar el Mercado Municipal como punto principal de los productos KmO
convirtiéndolo en un lugar de encuentro gastronémico.

Realizar inversiones de caracter estructurante.

® Reordenacion de las Ramblas de Salinetas, con ampliacién de aceras en el
margen de las viviendas mas antiguas, y regeneracion de la arboleda existente.

® Reordenacion de la Escuela Oficial de Idiomas en colaboracion con el Gobierno
de Canarias.

® Plan de Reordenacién, Ampliacién y Mejora del Mercadillo de Jinamar y del
casco de Telde.

e Ordenary culminar la avenida del litoral del municipio incluyendo la rehabilitacion
integral del Paseo en |la Playa de La Garita.

® Reorganizacion de las concejalias para acercarlas mas al ciudadano y para
gue los centros urbanos cuenten con una representacion y una sede administrativa.
Alcaldia estara de nuevo en la Plaza de San Juan, la concejalia de Turismo en
San Gregorio y Playas estara en la Costa del Telde.

FUTURO: Telde con visiéon de futuro.
El municipio debe tener infraestructuras Utiles que beneficien a la ciudadania, y que

proyecten sus necesidades en los proximos anos. Por ello, debemos realizar inversio-
nes de caracter municipal que nos impulsen y nos consoliden en el futuro.

Proyectar nuevas infraestructuras municipales:
® Incineradora en el tanatorio municipal.

® Depdsito municipal de vehiculos.

Recinto ferial municipal.

e Creacion de un Centro Logistico municipal para evitar la dispersion de almacenes.

Reconvertir los Multicines de Telde en un centro cultural polivalente.
® Puesta en funcionamiento de una Biblioteca en la costa.

® Ejecutar el proyecto existente del Centro de Bienestar Animal.
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® A propuesta de buena parte de la ciudadania, con la participacién del Consejo
Social y el de Patrimonio del municipio, promoveremos una Red de Museos
de Telde.

- Museo de la Historia de Telde.
- Museo de Educacién en el Colegio San Gregorio.
- Museo Industrial en la “Maquina del Azucar”.
- Museo de “Los Picachos”.
Telde Ciudad compacta y sostenible.

® Nos marcamos como objetivo redactar un Plan de Barrios donde se recojan
las obras e infraestructuras necesarias para superar la fragmentaciéon del
territorio y lograr su cohesion.

® |nstaremos al Cabildo de Gran Canaria y el Gobierno de Canarias para incluir
el soterramiento de la Avenida del Cabildo en el Plan de Carreteras de Canarias.

e Instar al Cabildo de Gran Canariay el Gobierno de Canarias para el soterramiento
de la circunvalacién entre Arauz y El Caracol, para conseguir la conectividad y
continuidad de la Ciudad entre ambas zonas.

Recuperar el Centro Urbano

® Realizaremos una consulta popular sobre la idoneidad en la continuaciéon de
las obras del Palacio de la Cultura y las Artes de Arnao.

e Dotar a la concejalia de Urbanismo de un departamento de Accesibilidad
para promover un Plan de Movilidad en el Municipio que sea motor de
la conectividad entre los barrios, a través de la cual se centralice la informacion
gue se genera en el Ayuntamiento asi como las propuestas y las quejas de la
ciudadania en relaciéon con la accesibilidad.

e Realizary ejecutar un Plan de supresion de barreras arquitectonicas para
evitar situaciones que impiden utilizar el espacio publico que incumplen los
fines prioritarios de accesibilidad universal y la utilizacién con libertad del
espacio urbano.

Una apuesta decidida por la Movilidad en todo el municipio
® Promoveremos la creacién de una nueva linea Circular de transporte publico
en el municipio que posibilite la conexidn entre las areas residenciales con la
costay los principales centros de trabajo ubicados en las zonas industriales.
e Telde debe contar con un Plan de movilidad que incluya la conexién peatonal
entre el casco y el entorno costero del municipio (La Garita, Hoya del Pozo,

Playa del Hombre, Melenara y Salinetas).

e Creacidon de una empresa municipal de aparcamientos.
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TELDE ABANDONADO:

Garantizar los servicios basicos de nuestra Ciudad.

El Partido Popular tiene como objetivo primordial garantizar la prestaciéon de los
servicios bdasicos en nuestro municipio. Los servicios basicos no funcionan y
esto es algo que ningun gestor publico se puede permitir, pues garantizarlos
constituye su principal obligacion. Es por ello que vamos a limpiar, iluminar y
asfaltar la ciudad, llevar el suministro de agua alli donde no llega. Esto no es una
promesa es una obligacion.

Al mismo tiempo, reconocemos como propio el deber de favorecer desde cada
ayuntamiento el proceso de fortalecimiento y mejora de nuestra democracia. Y
lo hacemos en consonancia con el Plan de Calidad Institucional y Regenera-
cion Democratica que el pasado 23 de enero firmd ante los espafoles el Presi-
dente del Partido Popular, Alberto Nufez Feijéo.

Las instituciones no pertenecen a ninguna formacidon politica, sino que estan al
servicio de la gente y deben responder a los principios del buen gobierno en
todo momento. Por ello, su funcionamiento no debe tener ningdn otro propdsi-
to que velar siempre por el interés general y preservar la convivencia entre los
espafoles que facilita la Constitucion de 1978. Telde tiene la herramienta ade-
cuada para realizar la toma de decisiones consensuadas con la ciudadania, y
para ello se hace necesario la puesta en funcionamiento de las Concejalias y
Juntas de Distrito.

De este modo, seguiremos avanzando en mejorar los recursos del Ayunta-
miento de Telde, en clarificar el reparto competencial y en establecer vias para
gue todos los municipios tengan anales de comunicacidn eficaces para relacio-
narse con las demas Administraciones, asi como con sus ciudadanos.

Se promoveran cuantas medidas sean necesarias para garantizar la regenera-
cién institucional y la gobernabilidad, evitando los usos partidistas que desem-
bocan en el deterioro progresivo de nuestra convivencia. Asimismo, es preciso
asegurar la neutralidad politica de las instituciones para evitar que cualquier
partido gobernante se apropie del espacio publico y lo instrumentalice para
usos partidistas, en lugar de ponerlo al servicio del interés general.

Los objetivos estratégicos del municipio deben ser el funcionamiento adecuado
de los servicios basicos para lograr la cohesién social, basada en la participa-
cion directa de los ciudadanos. Para ello, es indispensable dar voz a los vecinos a
través de las siguientes propuestas de gobierno:

® Puesta en funcionamiento de las Concejalias y Juntas de Distrito como
6érganos de decision de la ciudadania en las actuaciones del Ayuntamiento.

® Creaciony puesta en funcionamiento del Consejo Social de Telde para
atraer la excelencia de todos los sectores sociales que dirija el modelo de
Ciudad que queremos.
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e Participacion en las Juntas de Distrito de las Asociaciones de Vecinos, entre
otras, para mejorar los servicios que se deben prestar en los barrios contenidos
en los diferentes Distritos.

Nuestras propuestas respecto de los servicios basicos municipales son las
siguientes:

Red viaria y alumbrado publico
ﬂwﬂgn ® Plan de infraestructura viaria y asfaltado del municipio.

® Mejora de los accesos y salidas de los barrios como entornos accesibles y
cohesionados con la zona.

® Mayor fiscalizacién del servicio de alumbrado publico con penalizaciones a
las empresas de mantenimiento que no realicen su labor de forma adecuada.
Limpieza y mantenimiento del Municipio

e Nuevo marco contractual y mayor fiscalizacién municipal del servicio de
limpieza.

® Disefary ejecutar un Plan Integral de poda y adecentamiento de los arboles
de la Ciudad.

® Realizary ejecutar un nuevo pliego de desratizacion y desinfeccion del municipio.

® Campanas anuales para la eliminacién del amianto en nuestro municipio en
colaboracién con las Consejerias de Medio Ambiente del Cabildo de Gran
Canaria y el Gobierno de Canarias.

® Promocionary embellecer nuestro Patrimonio Histérico como atractivo turistico
qgue fomente el empleo.

Transporte publico

® |nformar a la ciudadania y potenciar el transporte colectivo urbano.

e Mejorar las instalaciones de las paradas de transporte publico, con informacién
mediante infografias y online en colaboracién con el Cabildo de Gran Canaria.

Servicios publicos eficientes

® Resolver falta de suministro de agua de abasto en los barrios. La Solana, Valle
Casares, Lomo Blanco, El Palmital, Hoya Aguedita, y tantos barrios que no
pueden quedar condenados a perpetuidad a tener un servicio deficiente.

e Culminar la extension de fibra éptica en todos los barrios. Es inaceptable que
en pleno siglo XXI exista una brecha digital entre las diversas zonas de Telde.

® Plan Integral de Parques y Jardines: ningun barrio sin un parque infantil en
condiciones.

e Culminar la red de alcantarillado en Cumbre y Medianias (La Solana, El Palmital,
Lomo Blanco,...).

e El patrimonio municipal debe contar con una pdliza de seguros que garantice
su integridad y su seguridad.

® Rehabilitar las Asociaciones de Vecinos como herramienta de cohesiéon social.
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BAJADA DE IMPUESTOS:

A las familias, autébnomos y empresas, nuestra prioridad.

Como gestores de los recursos publicos que financian los ciudadanos a través de
sus impuestos, entendemos que su correcta administraciéon es nuestra principal
obligacion en el ejercicio de nuestras funcionales locales.

Los impuestos son necesarios para el sostenimiento de los servicios publicos, pero
el buen gobierno debe tener en cuenta en qué momento la exigencia de la recau-
dacién se convierte en mero afan confiscatorio. Lo hemos visto en el Ultimo afio
con el aumento desenfrenado de la inflacién. Mientras la subida del coste de la
vida ponia en jaque la economia de ciudadanos, familias, pequenos empresarios y
comerciantes, aumentaban de forma desorbitada los ingresos fiscales sin que el
Gobierno local hiciera el mas minimo esfuerzo de contencién del gasto, sino todo
lo contrario.

Con caracter general, y en la medida que sea posible, seremos mas partidarios de
potenciar las politicas tributarias de exencidn, priorizando siempre a los colectivos
gue mas lo necesitan, frente a las politicas de subvencion.

Reduciremos la carga tributaria, siempre dentro de un marco de estabilidad
presupuestaria y de cuentas publicas sostenibles, con especial atencién a los efec-
tos que los incrementos de precios han producido en el poder adquisitivo de los
mas vulnerables y las clases medias, asi como en la competitividad de nuestras
empresas. Después del enorme sacrificio ciudadano durante muchos afios, ha
llegado la hora de la reduccion fiscal a las familias, auténomos y PYMES, bajando
los tipos impositivos a la realidad actual.

La actividad comercial y empresarial es el eje principal para la creacién de puestos
de trabajo, y para ello realizaremos los ajustes fiscales que aumenten su competi-
tividad y la mejora de sus servicios con una oferta mayor.

Las propuestas del Partido Popular de Telde en politicas econdmicas son:
Medidas de caracter administrativo

® Pondremos en marcha una oficina municipal para que los vecinos
puedan presentar sus reclamaciones sin necesidad de tener que dirigirse a
Valora o al Centro de Gestion Catastral de Las Palmas de Gran
Canaria, facilitdndoles si fuese necesario cuantos informes y soporte
técnico en materia urbanisticas se requieran para poder resolver sus
reclamaciones, ampliando el convenio de colaboracién con la Direccidn
General de Catastro.

e Realizaremos un Pleno Extraordinario anualmente para la adaptacion
de los Reglamentos y Ordenanzas Municipales a la legislacion vigente.
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e Programar entre las Concejalias de Hacienda, Patrimonio y Urbanismo un
Plan de Pagos de caracter anual para las expropiaciones.

Politicas tributarias de exencién.

® Reduciremos el tipo de gravamen del IBI hasta los limites que la legislacion en
materia de estabilidad presupuestaria nos lo permita.

® Bonificaciones a familias numerosas en el Impuesto de Bienes Inmuebles
para la vivienda habitual hasta los limites que la legislacion en materia de
estabilidad presupuestaria nos permita.

® Bonificacidn del IBI en las viviendas catalogadas como de especial proteccion
gue inicien obras de mantenimiento conforme a la legislacién vigente.

® Bonificaremos hasta el 50% el IBI en los edificios que se hayan instalado para
el aprovechamiento térmico o eléctrico.

® Bonificaciones fiscales a las familias numerosas y monoparentales, asi como
a las personas con discapacidad y a nuestros mayores.

® Ajustaremos las bonificaciones fiscales por la instalacion de placas fotovoltaicas a
las familias durante 5 afos.

® Suspensiéon por un periodo de dos anos, del pago del tipo de gravamen del
ICIO en los PERI del municipio para la recuperacion de los entornos urbanos
consolidados e histdricos (San Francisco, San Juan, San Gregorio, Valle de los
Nueve).

e Reduccion del Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE) hasta el limite que
las reglas de contencidn del gasto nos lo permita, como foco de atraccién de
las empresas al municipio.

e Bonificaciones fiscales a las empresas que realicen servicios de mantenimiento
en urbanizaciones no recepcionadas, como incentivo en la implantacién de
nuevos emprendedores

e Bonificaremos hasta el 50 % en el IAE correspondiente para los sujetos pasivos
que tributan por cuota municipal y que utilicen o produzcan energia a partir
de instalaciones de energias renovables.

e Bonificacion en los vados para personas con discapacidad reducida cuyos
ingresos sean inferiores a 20.000 € anuales.

e Bonificaremos entre un 50% y 75 % el impuesto de Vehiculos a Motor para los
coches hibridos y eléctricos.

® Bonificaremos las tasas en el uso de las instalaciones deportivas municipales
a las personas que necesiten su utilizacion para rehabilitacién o en riesgo de
exclusion social.

Desarrollo Local y Pymes: apuesta por el comercio tradicional

La actividad comercial y empresarial es el eje principal para la creacién de puestos de
trabajo, y para ello realizaremos ajustes fiscales que mejoren su competitividad y la
mejora de sus servicios con una oferta mayor. Para ello, nos proponemos desplegar
una red de soporte y acogida de los emprendedores, en colaboracién con las organi-
zaciones empresariales especializadas, la universidad y los centros de formacion; asi
como con las agencias locales, insulares y autondmicas de promocién econémica.
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Pondremos en marcha medidas de apoyo a los empleados para la transmisién de
empresas como palanca que garantice la continuidad empresarial y el empleo.

Bonificaciones:

e Incentivar las lineas de subvenciones directas al comercio local:

e Cheque al emprendedor de hasta 2.500,00 €

® Proyecto Local O para evitar que los locales comerciales se encuentren
cerrados.

e Campana “Bonos con Alma” con la colaboracién de las Asociaciones
Empresariales y otras entidades.

® Eliminaremos las tasas por ocupacion de sillas y mesas previa aprobacion de
una norma de regularizacion.

® Bonificaremos la tarifa de las tasas de basura al comercio tradicional.

® Exencidon en el pago del tributo en las actividades no clasificadas como molestas,
nocivas, insalubres y peligrosas.

® Programa de estimulos y dinamizacién al empresariado y consumidor de las
Zonas Comerciales Abiertas.

Formacion y asesoramiento:
® Promover el aumento de la capacidad laboral para aumentar la insercion laboral

de jévenes participantes en los distintos programas de empleo-formacion, asi
como formacion especializada para emprendedores/as y empresarios/as.

® Nuevas alternativas e impulso de Programas de Formacién en Alternancia con
el Empleo (PFAE).

® Pondremos a disposicion del ciudadano, desde el Ayuntamiento, un portal de
empleo para ayudar a impulsar la empleabilidad en el municipio.

® Facilitaremos al ciudadano el acceso publico al Portal de Desarrollo Local
donde los empresarios de Telde podran registrar sus empresas para hacer mas
visibles sus negocios.

® Ayudas a la digitalizaciéon de las Pymes.

® Asesoramiento a empresasy personas emprendedoras.

® |mpulsaremos la promocion del desarrollo de la actividad econédmica en el
municipio mediante la realizacion de diversos servicios de sensibilizacion,
formacioén, y asesoramiento para la creacién de empresas en el ambito local.

® Servicios de emprendimiento y Pymes.

Creacion de nuevas Zonas Comerciales Abiertas en Jindmar y La Garita

® Asesoramiento municipal en la creacidon de las Asociaciones Empresariales de
las Zonas Comerciales Abiertas (Jinamar, El Calero, La Garita, ...).
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POLITICAS SOCIALES ACTIVAS.

La politica social serd un pilar de nuestro proyecto, apostando por la recupera-
cion socio econémica de los ciudadanos mas vulnerables porque para el Parti-
do Popular lo primero son las personas.

A la juventud, el futuro de Telde, debemos atenderla con la madurez que ella
misma nos requiere, para fomentar las buenas practicas y que dispongan de
zonas de ocio adecuadas.

La familia, cualquiera que sea la forma que adopte, constituye el principal
elemento vertebrador de nuestra sociedad y, por ello, requiere por parte de las
diferentes Administraciones el maximo apoyo a sus demandas; asi como abso-
luto respeto a sus aspiraciones.

Somos conscientes de que el incremento desorbitado de los precios arrastra al
conjunto de los teldenses y supone un golpe al bolsillo de las familias, que
deben dedicar mayores recursos al pago de la alimentacidn, el vestido y el calza-
do, la vivienda, la energia o el transporte. En el marco de nuestras competen-
cias, estaremos atentos a los efectos de esta situacion con el fin de extender los
servicios orientados a las situaciones de mayor vulnerabilidad a las familias
con una situacion econémica mas comprometida.

Impulsaremos politicas orientadas al reconocimiento del valor social que apor-
tan los mayores para el conjunto de la ciudadania y fomentaremos su participa-
cién, potenciando sus capacidades y las relaciones intergeneracionales.

En la misma linea, nos comprometemos a trabajar por un envejecimiento
activo, saludable y participativo, que fomente las capacidades de las personas
mayores y les dispense el protagonismo que merecen. Asi, trataremos de adhe-
rir a Telde a la Red de Ciudades y Comunidades Amigables para las personas
mayores, asi como a otras redes e iniciativas encaminadas a favorecer el enveje-
cimiento activo y entornos participativos para conseguir lograr el maximo
respeto y fortalecimiento de las personas que han luchado para conseguir los
logros de nuestro municipio.

Para ello, nuestro eje contiene dos lineas de actuacion:

Politicas sociales activas para mayores, familia y personas en riesgo de
vulnerabilidad.

® Aumentar el servicio de tele asistencia domiciliaria con el convenio de
colaboracién con Cruz Roja.

® Potenciacion de la ayuda a domicilio, con mayor dotacion de serviciosy técnicos
cualificados a los mayores y dependientes en directa colalboracion con el Instituto
de Atencidn Social y Sociosanitario de Gran Canaria (IAS).
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Programar un Plan de “Envejecimiento Activo” dirigido a nuestros mayores
con la participacién directa de los Centros de Mayores, Asociaciones de
Vecinos, entidades sin animo de lucro y residencias asistenciales de Telde.

Solicitaremos la reutilizacién de Santa Rosalia para reconvertirlo en una
Residencia de la Tercera Edad abierta dentro del programa “Envejecimiento
Activo”.

Potenciaremos las actividades del Centro de Mayores de San Gregorio como
parte del programa “Envejecimiento Activo” devolviendo la dignidad que
merecen a sus usuarios.

Creacion del Consejo Municipal de Mayores de Telde como parte integrante
del Consejo Social del municipio.

Aumentar las infraestructuras para los espacios libres con el Programa
“Pargues saludables” para personas mayores y actividades al aire libre.

Atencién en el dmbito preventivo de los trastornos cognitivos a través de la
psicoestimulacién o la actividad fisica a través de una unidad en la concejalia
de Politica Social y Sociosanitaria.

El trabajo en la prevencién, el seguimiento de los casos problematicos y la
atencion psicoldgica constituyen tareas imprescindibles a las que dedicaremos
mayores esfuerzos, con acuerdos con el Centro de Dia de Telde para personas con
problemas psicoldgicos y en sinergia con programas de actividades y apoyo.

Apoyo psicosocial a las familias con enfermos mentales crénicos, con una
unidad especializada en coordinacién con los servicios de atencién primaria.

Integracién sociolaboral de personas con discapacidad psiquica, a través de
convenios con empresas publicas y privadas para su incorporacién efectiva
al trabajo y su integracidon plena.

Programas especificos con la prevencién dirigida a la poblacién en general
para evitar situaciones de riesgo que conduzcan hacia la exclusién social, y
en coordinacion con entidades sin animo de lucro.

Dotar de una linea de recursos propios y aunar esfuerzos con los existentes,
con coordinacién interinstitucional que fomente la integracidn sociolaboral
de colectivos con dificultades, realizando convenios con empresas publicas
y/o privadas su incorporacién al mercado laboral.

Potenciaremos la apertura de un Centro de Atencién de Dia a personas con
problemas cognitivos, impulsando su instalaciéon en el edificio municipal de
La Garita, todo ello en coordinacién con el Instituto de Atencién Social y
Sociosanitario de Gran Canaria (IAS).

Proyecto “Ningun teldense sin renta”, potenciando la asistencia a la ciudadania
para lograr las ayudas sociales existentes.

Aumentaremos los plazos para la concesién del bono social en el consumo
del suministro de agua potable, de los actuales dos meses en octubre y
noviembre a un segundo periodo entre los meses de marzo y abril.
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Aumentar la plantilla de apoyo a la formacién y orientacién de las familias
mas vulnerables.

Apoyo a los familiares y enfermos mentales crénicos con programas asistenciales
gue supongan un respiro familiar.

Apoyo psicosocial a los familiares y enfermos de cancer, con la creacién de
una unidad especifica en coordinacion con el Servicio Canario de Salud.

Respiro familiar: Programa “Diviértete sin barreras”

Mejora en equipamientos del equipo municipal especializado para atencion
a menores en situacion de riesgo.

La prevencion y el tratamiento son las mejores armas contra las drogas.
Avanzar y explorar nuevos convenios con los centros de ensefianza para dar
cursos y charlas dirigidos a los menores como fuente de prevencion.

Potenciar la unidad de atencién a los drogodependientes de Telde, aportando
NUEVOS recursos técnicos y administrativos.

Programas de formacién para victimas de violencia de género para la incorporacion
al mercado laboral, en coordinacién con la Concejalia de Desarrollo Local, la
Consejeria de Igualdad del Cabildo de Gran Canaria y la Consejeria de
Empleo del Gobierno de Canarias.

Realizar y dar a conocer un nuevo Plan de Igualdad Municipal con participacion
activa de la Red de Apoyo a las Mujeres Victimas de Violencia de Género de
Gran Canaria, y cuantos servicios especializados intervengan.

Aumentar los esfuerzos econémicos y administrativos con la Red de Mujeres
Victimas de Violencia de Género de Gran Canaria, en coordinacion con los
cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado y los Juzgados de Violencia de
Género.

Potenciaremos los recursos existentes en Servicios Sociales, tanto de
Trabajadores/as Sociales, como de Educadores y Psicélogos, y ampliando el
servicio administrativo.

Potenciar los servicios de asesoria juridica, psicologia, laboral, dotandolos de
mayores recursos materiales y financieros.

Politicas sociales activas para mayores, familia y personas en riesgo de
vulnerabilidad.
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Juventud: Futuro de Telde.

Telde tiene en la dificultad de acceder a una vivienda uno de sus principales proble-
mas. Afrontarla implica tener en cuenta razones de amplio espectro, que van desde
el encarecimiento de la vivienda en alquiler hasta las trabas para poder adquirir un
inmueble en propiedad en muchos casos o las necesidades cada vez mas acucian-
tes de suelo. A todo ello se suma, ademas, el impacto que ya esta teniendo en el
calculo de muchas hipotecas la progresiva subida de los tipos y su correspondiente
impacto en las economias familiares.

De forma especial, nos preocupa el problema de acceso a la vivienda que sufren
muchos jévenes. Para ellos la posibilidad de disponer de una casa propia es en
algunos casos una utopia, que solo pueden suplir con la solidaridad familiar o
directamente la renuncia a la emancipacion.

El ocio juvenil debe ser entendido por parte del Ayuntamiento de Telde como una
cuestion educativa, con actividades culturales y de nuevas tecnologias que permi-
tan la mejora en dicho sentido. La construccién de una sociedad con visidn de
futuro debe consistir en la unién de esfuerzos entre las nuevas generacionesy el
Ayuntamiento de Telde. Es por ello que reconvertir el edificio de los Multicines en
un Centro cultural polivalente para la realizacion de actividades culturales atracti-
vas para los joévenes es una de las maximas del Partido Popular de Telde en este
mandato.

e La cesiéon de suelo patrimonio municipal para la construcciéon de Viviendas
de Proteccién Oficial, con Planes Especiales de Viviendas para Jovenes, en
colaboracion con el Instituto Canario de Vivienda.

® Crear un calendario juvenil donde queden expuestas todas las actividades
programadas en el mes destinadas a los nifos y jévenes.

® Realizaremos Ferias anuales de Juventud, donde primen los conocimientos
digitalesy la cultura.

® Mejorar las bibliotecas municipales y adaptar sus horarios a las necesidades
de los estudiantes, asi como una mayor adquisicién de material audiovisual
gue se adapte a las nuevas tecnologias.

e Dotar de una partida presupuestaria para subvencionar a las asociaciones
juveniles y estudiantiles que realicen sus actividades en Telde.

e Aumentar el esfuerzo en la lucha contra el absentismo y el fracaso escolar,
con alternativas de orientacién y apoyo social, donde tantos éxitos hemos
conseguido, y en coordinacidon con los centros escolares.

e Instaremos a la Autoridad Unica del Transporte de Gran Canariay a la Consejeria
de Transporte del Cabildo de Gran Canaria para que aumente el horarioy la
frecuencia de la linea 75 en la costa.

pp PROGRAMA 2023/2027




REVOLUCION
AYUNTAMIENTO




(pp
m REVOLUCION

IeZG el AYUNTAMIENTO

CAMBIO

HAREMOS UNA GRAN REVOLUCION DENTRO DEL AYUNTAMIENTO.

Ante la honda crisis del Ayuntamiento de Telde desde los Ultimos anos, contri-
buir a su estabilidad e independencia es el primer compromiso que asumimos
desde el Partido Popular. Por ello, reconocemos como propio, el deber de favo-
recer desde el Ayuntamiento el proceso de fortalecimiento y mejora de nuestra
democracia. Y lo haremos en consonancia con el Plan de Calidad Institucional
y Regeneracién Democratica que ha propugnado el Partido Popular.

De este modo, seguiremos avanzando en mejorar los recursos del Ayuntamiento
de Telde, clarificando el reparto competencial y establecer vias para que el
municipio tengan canales de comunicacidon eficaces para relacionarse con las
demds Administraciones, asi como con sus ciudadanos.

Elaboraremos un Plan de Atencién al Ciudadano y Accesibilidad a la Adminis-
tracién Publica que permita avanzar en una mayor proximidad del conjunto de
las Administraciones, con mayor motivo, teniendo en cuenta que la pandemia
de la COVID-19 ha resentido en algunos ambitos la atencién a los ciudadanos.
En este sentido, abogamos por la implementacién de medidas concretas como
la eliminacién de la cita previa obligatoria en los tramites con las Administracio-
nes publicas, de manera que los ciudadanos sean atendidos presencialmente
en franjas horarias previamente definidas.

Una de las claves para mejorar el servicio publico es que a él accedan los mejo-
res servidores en todos los niveles. En este sentido, debemos seguir reforzando
los sistemas de oposicionesy concursos, a través de procesos de seleccién trans-
parentes y abiertos, donde se primen los principios de mérito y capacidad.

La dotacion de recursos materialesy humanos al trabajo de los servidores pubili-
cos devolviéndoles la dignidad perdida y convocando plazas de técnicos y
administrativos que este municipio necesita para que los proyectos salgan ade-
lante, y para ello:

Potenciar Recursos Humanos:
® Aumentar de la Oferta PuUblica de Empleo en personal administrativoy

técnico con acuerdos con los sindicatos hasta alcanzar los estdndares de
calidad.

® Utilizar la Oferta Publica de la lista de reserva del Cabildo de Gran canaria
para agilizar los tramites administrativos, y hasta que se vayan incorporando
definitivamente las nuevas plazas de funcionarios.

e Dotar de una nueva convocatoria de Policias Locales hasta alcanzar en
este mandato las 120 plazas, sabiendo que la ratio que le corresponde al
municipio son 250 efectivos, y en esa direccidon nos dirigiremos.

o Actualizar el edificio de la Policia Local de Telde a las necesiddes
reales del funcionamiento efectivo y digital requeridas.
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o Aumentar los equipamientos de proteccién individual (EPI).

o Renovar la flota de vehiculos a motor ante la antigluedad de los
actuales.

o Formacién continua a los miembros de la Policia Local.

o Aumentar los acuerdos para el acceso digital por restricciones informaticas,
tanto los internos como con otras administraciones publicas.

O Revisar el acuerdo de las condiciones laborales de 2017.

Culminar el proceso de la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del Ayuntamiento
con negociaciéon con los sindicatos.

Potenciar los servicios de asesoria juridica y prevencioén laboral, con plazas
especificas por convocatoria publica que garantice la seguridad juridica
municipal y la salud laboral del cuerpo de funcionarios.

Realizar un Plan de Formacién continua del personal municipal con convenios
de colaboraciéon con la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC),
la FECAMy el Instituto Canario de Administracién Publica.

Reestructurar la Concejalia de Régimen Interior como pieza fundamental
del funcionamiento del Ayuntamiento que coordine las distintas areas
municipales.

Elaborar un Plan de optimizacion de los recursos humanos del Ayuntamiento,
ejecutando las medidas que se establezcan en sus conclusiones en una
mesa de negociacién con los sindicatos.

Potenciar la administracién electrénica, con la creacién de los “quioscos
digitales” para la obtencidon de documentos.

Ayuntamiento para la ciudadania:

Promover Oficinas de Atencidén al Ciudadano (OAC) en cada Distrito.
Eliminaremos la cita previa obligatoria.

Crear la Oficina Unica para la unificacion de traémites administrativos.
Fomentar y potenciar la toma de las decisiones de los barrios a través de las
concejalias de Distrito a la hora de impulsar sus necesidades.

Las concejalias de Distrito contaran con registro de entrada propio.
Volveremos a recuperar la Policia Local de barrios y playas.

Creacién de un retén de guardia diario que resuelva imprevistos y actuaciones
urgentes por hechos imprevistos en el municipio.
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® Acercar determinados servicios como cultura, deportes o servicios sociales
con un aumento de la descentralizacidn que actle de forma mas cercanay
directa con la ciudadania.

e Aumentar las licitaciones de concurrencia con la invitacién de mayor
numero de empresas para la obtencidén de mejores precios y lograr mas
transparencia.

® Mejorar los plazos del pago a proveedores conforme a los criterios establecidos
legalmente como medio de mejorar los estandares de calidad municipal.

® Aprobacidon de una instruccidn reguladora de la contratacién menor que
agilice los tramites.

e Mayor agilidad en la tramitacién de las subvenciones, con plazos estrictamente
tasados en el Programa de Subvenciones.

® Dignificaremos a los grupos de la oposiciéon, dotandoles de las infraestructuras
y herramientas necesarias para llevar a cabo su labor fiscalizadora, como
principio basico constitucional.
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TELDE DESPENSA DE GRAN CANARIA.

La agricultura, la ganaderia y la pesca son sectores estratégicos y esenciales.
Por eso, nos proponemos poner en valor al sector primario, que crea empleo,
riqueza, fija poblacién y contribuye a mantener nuestra ‘despensa’ y aumentar
la competitividad.

Las actividades econdmicas agricolas, ganaderas y pesqueras necesitan el
apoyo publico para facilitar su implantaciéon y crecimiento. Son sectores con
futuro, pero que requieren de reformas y actuaciones especificas que les
permitan ganar competitividad y mejorar su productividad. El incremento del
precio de la energia, por ejemplo, ha hecho que en los Ultimos anos los costes
de produccion se hayan disparado.

El Partido Popular seguird trabajando por un sector agroalimentario dindmico
e innovador, con enormes posibilidades para generar trabajo y prosperidad.
Seguiremos defendiendo sus intereses y brindaremos la ayuda y el apoyo que
necesita, ademas del reconocimiento que merece.

Tenemos mucho trabajo por hacer en materia de rehabilitaciéon de infraestruc-
turas agrarias; financiacién de proyectos agroindustriales; innovacién; amplia-
cién de la superficie agraria en produccidn ecolégica; modernizacion de los
puertos pesqueros; diversificacion; rentabilidad en el sector pesquero, y mucho
mas.

El municipio de Telde siempre ha sido uno de los mas significativos en el sector
primario de Gran Canaria y con la apuesta directa por los agricultores, ganade-
ros y el sector pesquero volveremos a recuperar y estimular nuestras ricas y
variadas producciones. Una apuesta directa y absoluta por la agricultura, gana-
deriay pesca porque el sector primario en Telde debe ser la auténtica despen-
sa de Gran Canaria.

Plan Estratégico Agropecuario y Pesca:

e Creacion de una Mesa del Sector Agropecuario y Pesca donde participen
@ todos los productores agricolas, ganaderos y de pesca, asi como agentes
comercializadores y transformadores para diseflar un “Plan Estratégico
de Promocion y Consumo” de los productos de Telde que tenga como
objetivo la Diversificaciéon y diferenciaciéon en el mercado de los
productos locales.

® Promoveremos procesos productivos sostenibles y ecolégicos.

® Diseno y apoyo a nuevos modelos de negocios agrarios, de gestion alternativo,
“Cultivos Hidropdnicos”

® | 3 sostenibilidad a través de los productos KmO, canalizacidon y comercializacion.
® Plan Integral para la “Mujer Rural y Marina”. que tenga como objetico

favorecer el emprendimiento, autoempleo y la participaciéon de las
mujeres en la sostenibilidad del Medio Rural y Marino.
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O Medidas de apoyo Municipal a la mejora de la produccién agraria. Formaciéon:

F/ ® Favorecer el desarrollo de programas de formacidn, asi como la puesta en

comun de experiencias y buenas practicas. Entre sus objetivos estara Impulsar
un programa de asesoramiento especificamente disefado para la incorporacion
de mujeres jovenes en el sector primario.

e Plan de formacién agropecuario con practicas y asesoramiento técnico.
Incorporacién a la Red Nacional de la Mujer Rural.

e Disenoy apoyo a nuevos modelos de negocios agrarios, de gestion alternativo,
“Cultivos Hidropoénicos”.

® Formacion en nuevas tecnologias y asesoramiento para explotaciones agrarias.
® Creacion del Aula de Citricultura y Cata.

® Creacion del Aula de Viticultura, Enologia y Cata.

® Creacion del Aula de Apicultura y Cata.

® Creacion del Aula del Queso y Cata.

® Centro Integral de formacidén agroganadera en la Finca de La Herradura.

e Talleres de pesca artesanal, y divulgacion del patrimonio cultural marino en
pro a su conservacion.

e Creacidn de un Banco de Tierra para forraje.
Promocion de los productos locales.
e Fomentar e incentivar el turismo rural, agroturismo, turismo pesqueroy

turismo de experiencia ligado a las actividades econdmicas del territorio
como la agricultura, el agua, la ganaderia, los parques y la naturaleza.

® Tunel itinerante de degustacién agroalimentaria con productos locales y de
temporada.

® [Feria del Mar y Gastronémica potenciando los frutos del mary la excelencia
de la Sardina como producto destacado.

® Nuevo impulso al producto estrella por excelencia, la Naranja.
® Ruta del Naranjo en Flor “Telde con Olor a Azahar”.

® Restablecer laimageny el prestigio de los productos enmarcados en
“SaboreaTelde".

® Recuperacion de Jornadas Agropecuarias y Pesca.

® Potenciar la presencia de productos agroalimentarios en el Mercado Municipal
de Telde.

® Cuia ganadera de Telde, excelencia de sus quesos y derivados.
® Muestra anual Ganadera y de tradiciones.

® Apuesta firme por el Agroturismo, donde se dé a conocer la cultura local
sobre las practicas agropecuarias y pesqueras.
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TELDE ABIERTA AL MAR.

Potenciar nuestros 23 km de costa y nuestras 16 playas para que sea un placer
vivir y disfrutar de ellas. La economia azul debe ser una fuente generadora de
empleo y sostenibilidad porque es el futuro para nuestro municipio.

El turismo es una actividad econdmica esencial para Gran Canaria, y Telde debe
diversificar su economia, siendo nuestra costa un factor clave para la atraccion
de un turismo alternativo, deportivo, paisajistico que se incorpore a nuestras
tradiciones sin alterarlas. Creemos en un turismo rentable, generador de rique-
za, empleo y prosperidad, perfectamente compatible con la sostenibilidad de
los recursos medioambientales. Y creemos en una accién concertada de las
distintas administraciones con el Ayuntamiento de Telde, y para ello la costa
debe ser el motor que lo impulse.

El Proyecto “Telde abierta al mar” pretende divulgar la gran riqueza natural y
patrimonial que ofrece nuestro entorno costero por su diversidad, clima, arqueologia,
y caracteristicas historicas.

El turismo y los deportes nauticos como eje de la recuperacién econémica
del Municipio.

e Convertir las Playas con bandera azul (Melenara, Salinetas, La Garita y
Hoya del Pozo) en puntos turisticos de destino.

e Promover las alianzas entre las instituciones para el desarrollo de la
costa de Telde.

e Impulso en playas catalogadas de uso deportivo, fornentando certdmenes,
campeonatos y actividades deportivas.

® Senalizacién zonas de submarinismo.
e Dotacidn de merenderos en la costa.
® Fomentoy apoyo de los deportes vinculados al medio natural acuatico.

e Plan de Mejora de la movilidad, accesibilidad y creacién de aparcamientos
en la costa.
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Limpieza, recuperaciéon y conservaciéon de nuestro litoral

® |icitaciony pliego del servicio de limpieza especifico para playas y avenidas.

® Recuperacion del litoral con mejora de las infraestructuras y aumento
de los servicios.

® Recuperacion integral de algunas calas por el abandono que presentan,
como Palos, Barranquillo, San Borondén, La Restinga y Silva.

e Promover estrategias de prevencion de residuos, gestion y deshechos
marinos.

® Fomentar y adaptar las playas caninas.

® Talleres formativos y practicos sobre cuidado medioambiental “Cuido Mi
Playa”.
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PROYECTO JINAMAR
Area de gestion especifica entre Telde y Las Palmas de Gran Canaria.

Entre los municipios de Telde y Las Palmas de Gran Canaria, en Jinamar, se
debe crear una gran area de gestion especifica proporcionando a esta zona de
las dotaciones y servicios de calidad. Las Palmas de Gran Canaria, 9° municipio
con mayor poblacién de Espafa (378.998 habitantes), y Telde en el puesto 63°
como municipio mas poblado del Estado (102.164 habitantes), confluyen entre
otros puntos, en el Distrito de Jinamar con una densidad de poblacién de unos
23.000 habitantes (18.000 en el municipio de Telde y 5.000 en el de Las Palmas
de Gran Canaria) que la convierten el area de gestidon especifica mas grande de
Gran Canaria.

Pese a ellos, mas alla de la comunicacion que proporciona el uso del vehiculo
privado, no existe una comunicacién fluida entre ambas partes, de ahi que
ambos municipios debamos poner en marcha mecanismos para la mejora de
la trama urbana, la movilidad y la empleabilidad a través de las diferentes
formas que nos permita la legislaciéon vigente pero sobre todo con el uso de la
denominada “Ley de Grandes Ciudades” a la que estdn sometidas ambos
municipios.

Con la creacién de esta area de gestidon especifica tratamos de conseguir la
cohesiéon urbana, la mejora de la movilidad y la empleabilidad de los ciudada-
nos que residen en Jinamar. Estas bases estaran dirigidas por un organismo de
control creado entre los dos municipios con la participacion directa del Cabildo
de Gran Canaria.

La coordinacién entre los Ayuntamientos de Telde y Las Palmas de Gran Canaria,
con la colaboraciéon del Cabildo de Gran Canaria, con una programacién con-
junta de un estudio de necesidades de Jindmar que permita maximizar los
recursos de ambos municipios, creando un organismo de control entre las
distintas administraciones publicas, deben tener tres lineas de actuacion:

Regeneracion de la trama urbana y movilidad

La fortaleza del drea urbana de Jinamar tiene que ir en una Unica direccién, la
conectividad de los distritos de ambos municipios, siendo para ello indispen-
sable un Plan de Rehabilitacién y Regeneracién Urbana. Para ello, se hace
indispensable:

® Reordenacion de los espacios libres.

® Plan de movilidad entre los distintos puntos de los distritos que genere
conectividad y continuacién de espacios (aceras, accesos a espacios
verdes, senderos, aumento de las zonas de movilidad,...).

® Reordenar la GC-100 con elemento vertebrador del area comercial de la
zona, con la creaciéon de una Zona Comercial Abierta de Jindmar,
coordinado con el Cabildo por ser el titular de la via.
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® Mejora de los accesos de Jinamar con las diferentes areas comerciales.

® Rehabilitacion del Paseo Maritimo de la playa de La Restinga, con actuaciones
concretas de actividades deportivas convergentes con el espacio, en sinergia
con las areas comerciales instaladas en la zona.

Equipamientos y dotaciones

® Creacion de comunidades energéticas que permitan un alumbrado publico
en las condiciones éptimas de |los recursos.

® Mejora del asfaltado coordinando las acciones entre los dos municipios en las
zonas de confluencia.

e Ampliacion de las zonas de aparcamiento, tanto en el uso residencial como
en el comercial.

e Rehabilitar la Casa de Condesa como Centro Cultural y de Ocio.
® Potenciar el uso del Pabellén de la 1° Fase para diferentes actividades deportivas.

® Rehabilitacion del Parque de las Mil Palmeras como elemento cohesionador de
Jinamar.

® |nstar al Gobierno de Espana para la apertura de una Comisaria de la Policia
Nacional con cesién de espacio publico para su implantacién, en confluencia
con un espacio diferenciado para la Policia Local.

® Realizaremos un Plan de Embellecimiento, Reestructuracion y Ordenacion
del Mercadillo de Jinamar.

® Apertura de una oficina municipal de atencién al ciudadano.

® Creacion de una Biblioteca en el casco de Jindmar para el fomento de la
culturay la formacion.

e Apertura de un Centro de Mayores en Jindmar como dinamizador del Proyecto
Envejecimiento Activo.

® Recuperaremos la Noria de Jinamar reconvirtiéndolo en un museo de caracter
insular.

Formacién y empleo

e Laformacioén dual, asi como los programas de formacién y empleo adaptandolas
al mercado laboral, con acuerdos con las dreas comerciales de Las Terrazasy
El Mirador, y las cinco areas industriales: Cruz de la Gallina, Ajimar, Bocabarranco,
Maipez y Mercalaspalmas.

® Procesos de incorporacion laboral a la implantacion del Dreamland y dirigidos
a un segmento profesional muy especializado en el sector audiovisual, con
formacion profesional especifica en colaboracién con el Cabildo de Gran Canaria
y el Gobierno de Canarias.
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CULTURAY DEPORTE.

La culturay el deporte como habitos de vida saludable forman parte de la reali-
dad social. Por ello, el Partido Popular apoyara sin paliativos la cultura y el
deporte con la participacion directa de los centros educativos y la ciudadania.

Cultura: muestra de aprendizaje

Telde es una potencia cultural en Gran Canaria, con un patrimonio histérico
artistico al alcance de muy pocos municipios. Cerca de 4 millones y medio de
personas nos visitan anualmente y debemos potenciar nuestra cultura tanto
para el turismo exterior como para el local, ya que somos el 63° municipio con
mayor poblacién de Espafa.

Telde es un municipio de talentos creativos, en la literatura, en las artes visuales
y en las artes escénicas, y debemos potenciarlo. En el Partido Popular nos senti-
mos orgullosos de todos ellos, y creemos que lo menos que podemos hacer por
nuestros creadores es transmitirles nuestro reconocimiento, pero también
prestarles nuestro apoyo: a los artistas y a los empresarios, a nuestros geniosy a
nuestras industrias culturales.

Estamos comprometidos con impulsar y renovar las politicas culturales con
acciones transversales que integren la dimensiéon artistica, la educativa y la
econdémica de la cultura. Queremos poner en valor nuestro patrimonio histori-
co y artistico, fomentar la creacion y desarrollar las industrias culturales que
proporcionen rigueza en un entorno que favorezca la calidad de vida y el desa-
rrollo sostenible.

En el diseno de los programas culturales resulta importante generar acuerdos
entre los distintos agentes del sector publico, ya que daran lugar a propuestas
mas ambiciosas y diversas, con una mayor eficiencia en el uso de los recursos
publicos. Para ello, vamos a trabajar en la creaciéon de redes estables con otros
municipios que permitan compartir proyectos culturales (conciertos, exposicio-
nes, festivales literarios...), de manera que los artistas y creadores puedan tener
una mayor visibilidad.

Por ello, desde el Partido Popular de Telde pretendemos:

® Promocionar los actos culturales, no solo en el casco sino por todo el
municipio, entendiendo que las Juntas de Distrito en coordinacién con
las Asociaciones de Vecinos de los diferentes barrios de Telde, deben
ser una herramienta fundamental para lograr potenciar y promocionar
la cultura.

® Potenciar las actividades culturales en los propios centros de ensefanza,
dando a conocerles nuestros equipamientos culturales, que incentiven
la educacion entre los mas jovenes del municipio con visitas guiadas y
traslado a las AMPAS y direcciones de los centros la actividad cultural.
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® Trasladar el conocimiento cultural de nuestros barrios histdricos con visitas
por parte de la Concejalia de Turismo en colaboracidon con otros municipios
gue sirva de conocimiento de la historia de Telde al turismo local, nacional e
internacional.

e Potenciaremos el Dia Internacional del Libro y la Feria del Libro con la participacion
directa de los centros escolares y los agentes sociales.

® Realizaremos una Semana de las Artes potenciando las actividades culturales
(cine, musica, teatro o la pintura) con experiencias directas en los centros
escolares.

e Incluiremos actividades culturales familiares los domingos en los Parques
del Municipio.

e |a transformacion del edificio de los Multicines en un centro cultural polivalente,
para propiciar la participacion de los jovenes y las nuevas tendencias culturales
(muUsica, teatro, artes plasticas,...) es un reto que debemos impulsar, mediante
su cesién a GESTEL, y que influird en la regeneracién de la trama urbanay la
propia actividad comercial de la Zona Comercial Abierta de San Gregorio.

Deporte: la mejor inversion

El deporte se ha consolidado como una de las fortalezas mas reconocibles de nues-
tro municipio. Tanto en las modalidades profesionales como amateurs, nuestros
deportistas han construido una historia de éxito que es justo valorar y necesario
mantener y reforzar. Ademas, el deporte es también una herramienta para la inclu-
sidon social y la no discriminacion, para la conciliacion laboral y familiar y para la edu-
cacion en valores.

Para el Partido Popular, la practica saludable de actividades deportivas debe garanti-
zarse por parte de las Administraciones publicas. VY, para ello, vamos a desarrollar un
programa deportivo en el que pondremos especial énfasis en el fomento del deporte
para todos, siguiendo el lema desarrollado por la OCDE: “Mejores politicas para una
vida mejor”.

Invertir en deporte (en infraestructuras, equipamientos y programas que fomenten la
practica deportiva) es invertir en salud, ocio saludable y progreso.

Porque el deporte también es una industria que contribuye a la dinamizacion socio
econdmica de un municipio que genera ingresos y oportunidades.

Por eso es tan importante que seamos conscientes de todas sus posibilidades y que le
dispensemos la atencidon y el apoyo que merece. Y, todo esto, partiendo de unos princi-
pios irrenunciables como son la salud, el aprendizaje, la tolerancia o el esfuerzo.

La promocidn y la practica del deporte son fundamentales en la formacidén de ninos
y joévenes, y un elemento esencial para un estilo de vida saludable. A tal fin, es preciso
gue sigamos impulsando programas deportivos que contribuyan a desarrollar planes
de actividades fisicas y habitos saludables.

Y, cdbmo no, el apoyo a nuestra cultura, a los deportes autéctonos, como la lucha
canaria o el juego del palo, con actuaciones concretas destinadas a su conocimiento,
formento e impulso a través de subvenciones directas y participacion de los centros educa-
tivos como parte del arraigo cultural.
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Por ello, el Partido Popular de Telde pretende ejecutar en el mandato 2023/2027
los siguientes proyectos:

Apoyo directo al deporte:

e Apoyo a los clubes deportivos mediante la puesta a su disposicion de
los centros deportivos de titularidad municipal.

® Consecucioén de las subvenciones a los clubes y deportistas desde las distintas
administraciones publicas supramunicipales, con apoyo técnico para su
obtencidn directa por parte de los clubes.

e Otorgar subvenciones directas a los deportes autdctonos desde el propio
Ayuntamiento.

e Creacion de Escuelas Municipales que fomenten las diferentes disciplinas
deportivas y que sirva de soporte para el otorgamiento de subvenciones.

® Promocionar el deporte base, incrementando la oferta deportiva con el
programa “Deporte en Telde”.

e Consolidar los eventos deportivos existentes y potenciarlos, asi como incrementar
en otras disciplinas para conseguir de Telde un municipio del Deporte.

® Programa “Deporte para todos”, donde exista una plena integracién participativa
y ejecutiva de personas con discapacidad, mayores y deportistas no federados.

® Promocionar e impulsar los deportes acuaticos con la participacion de deportistas
de renombre autondmico y nacional.

® Programa “Deporte para todos”, donde exista una plena integracion participativa
y ejecutiva de personas con discapacidad, mayores y deportistas no federados.

Mejora de las instalaciones deportivas:

® Plan de barrios con dotaciones econdmicas para mejorar las instalaciones
deportivas municipales (Narea, Marpequefia, La Garita, Jindmar, ....)

® Crearemos el Consejo del Deporte para la coordinacién de acciones entre el
Ayuntamiento y los clubes deportivos dentro del Consejo Social del municipio.

® Rehabilitar los espacios destinados a los skatepark y zonas en espacios al aire
libre para la realizacion de deporte.

® Telde debe abrir la piscina de La Barranquera, y rehabilitar la piscina del “Paco
Artiles”.

® Rehabilitar las canchas de Narea para que los menores y clubes deportivos
tengan unas instalaciones dignas.

® Ceder el terrero de Lucha Canaria de Las Huesas incentivando y fomentando
la implantacidon de nuevas areas de nuestro deporte autdctono.

® Potenciar el conocimiento de la Lucha del Palo entre nuestros jovenes a
través de iniciativas con los centros escolares.
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Desde el Partido Popular siempre hemos creido que una educacién de calidad
es uno de los pilares basicos sobre los que se construye el desarrollo econdmico
y social de un municipio. En este sentido, la persecucién constante de la exce-
lencia en todos sus niveles, la equidad en el acceso y la participacién de todos
los implicados en el disefio de las medidas de futuro deben ser objetivos que
nunca debemos perder de vista.

En el Partido Popular estamos comprometidos con una educacién de calidad
para todos porque esto se traduce en igualdad de oportunidades, integraciony
cohesioén social. Para lograrlo, entendemos que la cultura del méritoy el esfuer-
zo es fundamental. Lo contrario condena al sistema al descrédito, a los alumnos
al fracasoy a los profesores a la frustracion.

El objetivo principal del Partido Popular es reducir el absentismo escolar, a
través del trabajo conjunto entre la concejalia, los centros de ensefianza y los
AMPAS de los mismos, con una apuesta firme de un equipo que trabaje de
forma directa con las familias para reducir las tasas en el municipio.

Mejoras de las infraestructuras de los centros educativos:

Plan Integral en la rehabilitaciéon de los Centros Educativos existentes en el
municipio para que las cuatro administraciones del Estado, actuen de forma
inmediata y no encontrarnos con las situaciones constantes de falta de mante-
nimiento de las infraestructuras educativas.

El trabajo en equipo con la Consejeria de Educacion del Gobierno de Canarias
debe ser permanente, creando Comisiones de Trabajo permanente en distintos
sectores que permitan diagnosticar los problemas y buscar soluciones para
atajarlas, con un trabajo continuo en los centros y las familias.

Prevencién y diagnéstico de la educacion:

® Creacién de un Consejo Escolar Municipal que canalice las necesidades
en todos los barrios de Telde, con presencia de al menos un miembro del
centro y otro del AMPA, con el objetivo de atajar los problemas en el
menor tiempo posible, y exigir a la Administraciéon competente que
actue de forma inmediata, siendo parte del Consejo Social del municipio.

® Realizar un equipo multidisciplinar que actue de forma inmediata con
las familias y los colegios e institutos. Actualmente se calculan en mas
de 300 menores los potencialmente absentistas en Telde.

® | a Consejeria de Educacion del Gobierno de Canarias debe determinar
los objetivos primordiales en materia educativa con la colaboracién
permanente con los técnicos del Ayuntamiento, buscando las mejores
soluciones a las situaciones que se planteen.
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e Servicios Sociales realizara charlas y coloquios en los centros de ensefanza de
una forma activa, sobre educacion, igualdad, e informaciéon especifica para
garantizar a nuestros menores.

e Adherir al Ayuntamiento al Proyecto Alianza para convertirnos en un agente
clave en el impulso de la FP DUAL, asumiendo compromisos en la colaboracion
entre la Corporacién Local y la Comunidad Educativa.

® Apoyaremos a los colegios, con Convenios de Empleo, para aportar profesores
de apoyo escolar en concierto con la direccién del centro educativo.

e Campafa anual de comidas saludables, fomentando a los jovenes el consumo
de productos frescos, y dandoles a conocer la produccién del sector primario
y la importancia en mantenerlos.

e Recuperaremos la Feria de la Salud como elemento dinamizador de una vida
saludable.

® Potenciaremosy recuperaremos los talleres de la salud y habitos saludables
itinerantes con actividades en los diferentes centros de enseflanza, asi como
otros espacios del municipio.

e Cursos de bienestar animal dirigidos a la ciudadania como mecanismo del
conocimiento y la responsabilidad en la tenencia de animales domésticos.
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